揭阳市体育领域主要信访事项法定
办理途径及相关法律依据

一、申诉类信访事项
（一）对我部门作出的行政许可有异议的
1.具体内容：拆除公共文化体育设施或改变功能、用途审核；临时占用公共体育设施审批。

2.法定途径：申请行政复议、提起行政诉讼。

3.主要政策法规依据：《中华人民共和国体育法》、《中华人民共和国行政复议法》、《中华人民共和国行政诉讼法》、《公共文化体育设施条例》等。

（二）局系统内公务员、事业单位人员对机关、事业单位作出的人事处理决定有异议
1.具体内容：公务员对涉及本人的有关人事处理不服、事业单位工作人员对涉及本人的考核结果、处分决定等不服。

2.法定途径：内部申诉。

3.主要政策法规依据：《中华人民共和国公务员法》、《中共中央组织部人力资源社会保障部关于印发<事业单位工作人员申诉规定>的通知》（人社部发〔2014〕 45号）等。

（三）局系统单位与工作人员之间发生的劳动人事争议
1.具体内容：因订立、履行、变更、解除和终止劳动合同，或者因除名、辞退和辞职、离职发生的争议等。

2.法定途径：申请调解仲裁。

3.主要政策法规依据：《中华人民共和国劳动合同法》、《中华人民共和国公务员法》、《中华人民共和国劳动争议调解仲裁法》、《事业单位人事管理条例》、《劳动人事争议仲裁办案规则》、《人事争议处理规定》(人社部发〔2011〕 88号)等。

二、检举控告类信访事项
（一）具体内容：检举投诉体育领域违法行为，局系统干部职工违反行政纪律。

（二）法定途径：行政处罚举报、行政监察举报。

（三）主要政策法规依据：《中华人民共和国体育法》、《中华人民共和国行政监察法》、《中华人民共和国公务员法》、《行政机关公务员处分条例》等。

三、信息公开类信访件
（一）主要内容：为了保障公民、法人和其他组织依法获取政府信息，提高政府工作的透明度，促进依法行政，充分发挥政府信息对人民群众生产、生活和经济社会活动的服务作用，除行政机关主动公开的政府信息外，公民、法人或者其他组织还可以根据自身生产、生活、科研等特殊需要，向各级体育行政部门申请获取相关信息。但不包括咨询、建议、投诉举报、质疑和反映问题等不属于《政府信息公开条例》调整范围的事项。

（二）法定途径：书面形式申请。

（三）主要政策法规依据：《政府信息公开条例》、《广东省政府信息公开规定》等。
                           二〇一七年五月二十七日
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